Construisons un avenir pour tous
Venez nous rencontrer pour é€changer

Soucieux d’étre a {’'écoute de vos attentes, nous vous proposons deux modes de rencontres:

Les réunions publigues Les rencontres citoyennes

Lundi 25 février Jeudi 6 mars Concertation et échanges dans votre quartier
Sainte-Marie-sur-Mer Pornic
Salle polyvalente - 20h15 Maison des associations - 20h15 Pour nous rencontrer dans un cadre plus restreint, en

famille, entre amis ou voisins, contactez-nous pour convenir

Aprés la réussite de la réunion publigue du 12 février au Clion,
P P e d’une date. Contact:Bemard Coutellec:02.40.82.39.51.

nous vous attendons nombreux aux prochaines réunions publiques.

th_‘/ *""J"bv“"’ amlﬁ]u;u% -~ el_ Par mon investissement dans les associations,

je sais que la précarité et ’isolement exis-
A N P tent a Pornic.
\‘ﬂx&, Lo]/immw&c g TOVRAC. Je suis sur la liste “Ensemble et Autrement”,
» conduite par Jérdme Puybareau, pour rétablir
Nows pawnoro Quesi L{KL EMPWGL& « les liens sociaux et intergénérationnels
_ . N indispensables.
Miws nowo Q. m’nm Elus, nous mettrons
les solidarités, la santé,

J.q%wiw Puéﬂ ‘cswep M—:&%dcwbk/ﬂozalu . la jeunesse et la petite

enfance au coeur de nos

. » 4
I .
glwmb e‘g L Al préoccupations
Nos précédents documents sont

el
disponibles sur simple demande,

en indiquant votre nom, prénom Le 9 mars, nous comptons sur vous

et adresse sur:
ensemble.autrement@orange. fr VOTEZ Ensemble et Autrement

Jérome Puybareau
Téte de liste

It ———

Ils ont exprimé leur soutien a ’équipe “Ensemble et Autrement”:

Loic Maillard, ancien Conseiller municipal, membre de la commission permanente du Conseil des sages, Alain Bourmeau, médecin
retraité, Gérard Amans, commercant, Michel Ryckewaert, retraité, Claude Lecointe, éducateur spécialisé, conseiller municipal sortant,
Alain de Saint Amour, officier ministériel, ancien conseiller municipal, Jean Leray, retraité, Marie-Noélle Gallot, agent de maitrise,
Claude Bourgeois, retraitée, Jo Pouliquen, retraité de enseignement supérieur, Jean-Christophe Gallot, agent immobilier, Andréa Boury,
retraitée, Caroline Diot-de Saint Amour, femme au foyer, Michéle Reverdy, retraitée, Antoine de Saint Amour, technicien informatique,
Gilles Herbert, ouvrier qualifie, Chantal Herbert, retraitée, Michel Morino, travailleur social en retraite, Claude Moreau, retraite, Martine
Pacaud, aide-soignante, Loic Lemercier, bouquiniste, Mireille Guitteny, retraitée, Chantal Guichaoua, institutrice a la retraite, Annie
Gelbon-Plaire, retraitée de l'enseignement, Denise Tardivel, retraitée, Eric Carré, cadre, Bruno Gris, agriculteur, Capucine Cador, infir-
miére, Liliane Auffray, éducatrice spécialisée a la retraite, Caroline Métriau, étudiante, Annick Bahuaud, assistante sociale, Pierre
Ferret, professeur de SVT, Marie-Dominique Girard, directrice d'école maternelle, Jean-Yves Retiére, cadre dirigeant, Patrick Droguet,
consultant, Charles Marchal, retraité des tabacs, Simone Marchal, retraitée commercante, Patrick Berthon, chargé de mission, Pierre-
Jean Lozach, professeur des écoles, Elisabeth Lozach, professeur des écoles, Véronique Lemarie, commercante, Jean-Claude Lemarie,
cuisinier, Gilles Sauvaget, paysagiste, Frangoise Salaun, chef dentreprise, Jacques Salaun, directeur marketing, Joet Guilloton, inspec-
teur éducation nationale, Elodie Pare, étudiante, Maryse Bernier, assistante de direction, Jean-Yves Royet, informaticien, Marie
Delannoy, cadre d’assurances en retraite, Alain Arnoux, peintre en batiment, Florence Robard, infirmiére, Betty Raingeard, aide-soi-
gnante, Dan Daillet, infirmier libéral, Jean-Luc Jégou, conseiller pédagogique, Daniel Coutellec, ingénieur informaticien, Hervé Huguet,
professeur des écoles, Joélle Gilet, responsable syndicale, Marion Gaillard, étudiante, Hubert Porcher, assistant qualité...

Pour contacter Jerdme Puybareau President du Comite de soutien, Participation et/ou soutien
et la liste Ensemble et Autrement Membre du Conseil des sages Mandataire financier de Jérdme Puybareau
4 La Devairie - Le Clion-sur-Mer Raymond Boury Alphonse Plaire
44210 Pornic 40 Route de St Pére 8 Allée des Hétres
06.75.56.63.56 44210 Pornic 44210 Pornic

ensemble.autrement@orange. fr

VVous souhaitez réagir, obtenir plus dinformations, ce blog est e votre:

Contacts

http://ensembleautrementpornic.blogspot.com
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Ensemble ef Aulrement
Conslruisons un avenir pour Fous

Constats Notre ambition, la solidarite pour tous
=+ des services sociaux dispersés et Madame, Mademoiselle, Monsieur,

mal identifiés . L, .

. Ce troisiéme document met [’accent La solidarité, c’est aussi répondre aux

> pas de prise en compte sur une valeur que nous voulons besoins du territoire en termes d’équi-

systématique du revenu des foyers affirmer fortement : la solidarite. pements, de services a la population,

dans les structures municipales d’activités culturelles et sportives en
5 une offre insuffisante en matiere Elle sera au coeur de toutes nos actions.  tenant compte des capacites financie-

res de la commune et de U'intercommu-
Nous mettrons en ceuvre une politique nalité.
de cohésion sociale ol chacun trouvera
la jeunesse : manque d'activités et I’accompagnement et te soutien qu’il Notre devoir d’élus sera de n’oublier
d’espaces aménagés est en droit d’espérer. personne. Nous agirons en ce sens.

de garde d’enfants

-+ absence de réel projet en faveur de

= actions de prévention insuffisantes Ensemble et autrement
)

> associations utilisées pour pallier soyons plus a I’écoute, plus solidaires, plus justes

le déficit d’action publique L.
Jérome Puybareau

de politi lturelle.
> Ppas de poliique culturetie et I'équipe d’Ensemble et Autrement

Sur la photo, de bas en haut, de gauche a droite:

1= rangée:Daniéle Monchet, secrétaire retraitée. Dominique Nobilleau, technicienne biologiste. Jean-Pierre Gilet, directeur de mutuelle, conseiller municipal sor
tant. Sophie de Saint-Amour, étudiante en droit. Jéréme Puybareau, chargé de mission au conseil régional, téte de liste. Pascale de Keukelaere, chef
d’entreprise. Benoit Dumesnil, professeur de lycée. Soledad Fernandez, assistante administrative et financiére.

2 rangée: Catherine Chiron, directrice d'école.Bernard Coutellec, commercant. Nathalie Rolland, adjointe technique de laboratoire. Catherine Wemelle, psycho
motricienne, Philippe Gautreau, agriculteur. Brigitte Delaunay, professeur de lycée, conseillére municipale sortante. Bernard Monchet, retraité chef

d'entreprise. Agnés Florin, professeur d’université. Pierre Immarigeon, cadre en entreprise.

37 rangée: Marc le Houerou, cadre en entreprise, Marie-Claude Guilloton, infirmiére scolaire. Olivier Celadon, cadre et gérant de logements hlm. Marguerite
Bellec, conseillére pédagogique en retraite. Thérése Lebot, retraitée de I'enseignement. Régine Pignion, retraitée de ’enseignement. Pierre Canette, professeur
des écoles. Geneviéve Morino, infirmiére. Philippe Roué, agent de maitrise. Jean Ropert, retraité travailleur social. Marcel Morgan, cadre infirmier en retraite.

47 rangée: Sylvain Trognon, agent technique. Frédéric Lazaro, employé. Laurence Gourdel, professeur des écoles spéciatisée, conseillére municipale

sortante. Bernard Priou, géométre du cadastre en retraite. Absent de la photo : Michel Masson, agriculteur.



Faire de Pornic un modele de Solidarités

Donner du sens a la Solidarité

¥ Nous combattrons la précarité et construirons
. ¥ une politique ambitieuse d’aides a la personne
“za et de services de proximité,

Réorganiser les services
enfance et jeunesse

Nous impulserons une nouvelle dynamique
qui répondra aux besoins des parents et
aux désirs d’épanouissement des enfants et des jeunes.

Accompagner
le monde associatif avec équité

Nous soutiendrons le monde associatif,

Nos engagements: facteur de lien social et d’ouverture vers les autres.

O créer un péle social pour regrouper
dans un méme lieu, organismes, associa-
tions et services sociaux et faciliter ainsi
les démarches des usagers

3 augmenter les moyens du Centre
Communal d’Action Sociale (CCAS)

O confier au CCAS la nouvelle mission
d’animer le péle social

O créer un guichet unique,

Son rble : accueillir, informer, orienter
O soutenir la Mission locale pour
’emploi.

> Personnes dgées:
faciliter le maintien @ domicile

Nous anticiperons les besoins pour
apporter des solutions appropriées aux
problémes de nos ainés.

Nos engagements:

O créer un emploi
solidarité dédié a
’écoute permanente
et a Uinformation a
domicile

O participer financié-
rement aux repas a
domicile pour les plus
démunis

1 développer des
transports pour les personnes agées ou
handicapées

Orenforcer les actions en faveur du
maintien a domicile et les réseaux de
solidarité

o définir un projet de halte relais pour
les aidants et les malades

(ex: Alzheimer, sclérose en plaques,
Parkinson...)

3 favoriser Uinstallation d’un foyer
logement et d’un hébergement tempo-
raire dans l’ancien hopital de Pornic.

> Insertion :
s'attaquer a la pauvreté

Au-dela des apparences, la pauvreté
existe & Pornic. La solidarité pour tous,
c’est ne laisser personne dans la
détresse. Pour cela, nous agirons au quo-
tidien.

Nos engagements:

O encourager la création d’une épice-
rie sociale en collaboration avec les
associations caritatives

O renforcer le lien social (actions de for-
mation, de conseil et d’accompagne-
ment)

O sécuriser les entreprises de [’économie
sociale et solidaire grice a des conven-
tions pluriannuelles d’heures de travail
fournies

O créer des places d’hébergement
d’urgence

O impulser une politique de logement
social volontariste: construction d’au
moins 150 loge-
ments en 6 ans et
20% de logements
sociaux dans tous
les programmes
immobiliers.

> Prendre en compte
le handicap

Solidaire, Pornic reconnaitra la place de
chacun et respectera les différences.
Mous réaliserons les aménagements pour
rendre le territoire accessible a tous.

Nos engagements:

O créer la commission communale
d’accessibilité, obligatoire depuis la loi
de 2005.

Elle effectuera [’inventaire du béti, de
la voirie, des espaces publics et des
transports et indiquera les aménage-
ments a réaliser

O sensibiliser les commercants a |’obten-
tion du labei Tourisme et Handicap

0 aménager tous les WC publics

O respecter la loi en matiere d’emploi
de personnes handicapées au sein du
personnel communal (6%).

Nos engagements:

0 aider au fonctionnement des associa-
tions avec une personne ressource

O attribuer les subventions selon des crité-
res transparents et connus de tous

O favoriser le développement des asso-
ciations grace a des conventions plurian-
nuelles

1 faire du forum des associations un évé-
nement culturel, ouvert a des personnali-
tés exterieures.

> Encourager la pratigue
du sport pour tous

Nos engagements:

O créer un Office Municipal des Sports
pour mettre en place une politique du
sport a Pornic autour du “sport pour
tous” et du “sport de haut niveau”

T communiquer par le sport autour d’or-
ganisation de compétitions et d’événe-
ments sportifs

[ soutenir les sportifs locaux de haut
niveau

1 faciliter le déplacement des jeunes
pratiquant une activité sportive

O aider a la création de nouveaux clubs
sur Pornic (tennis de table, natation,
escrime...)

71 démocratiser |’accés aux sports nauti-
ques et au golf.

Quotient familial
dans toutes
les structures municipales:

0 restauration scolaire

7 accueil périscolaire
{augmentation du nombre de tranches)
O centre de loisirs
O animations jeunes
0 école de musique
0 médiathéque...

> Pour une politique culturelle
ambitieuse

A Pornic, I'acces a la culture pour
£ tous est primor-
. ﬂ ! dial et doit étre
- un outil de
| lutte contre les
M _- inégalités,
]

Nos engagements

miun élu reférent en étroite coliabora-
tiocn avec le responsable des services
culturels, les associations et ’Office
de tourisme pour une programmation
culturelle toute l'année

=|projet de la ria autour d’un péle
culturel, avec une salle de spectacle
municipale, une salle d’exposition, une
vraie mediathéque aux horaires éfargis
w/mettre en place des spectacles de
rue valorisant les artistes locaux ama-
teurs ou professionnels, sur la place du
Méle, autour d’un kiosque a musique
=ldévelopper L'offre instrumentale a
I'école de musique

mlcréer un événement annuel pour
fedérer les associations culturelles
alaider a la rehabilitation des pécheries
='adhérer a des spectacles décentrali-
ses comme par exemple tes Folles
Journées de Nantes.

> Solidarité internationale :
une culture d’ouverture

Pornic doit enrichir ses échanges et élargir
son horizon vers les Pays du Sud.

Nas engagements:

1 développer un partenariat avec une ville

d’Afrique noire
1 favoriser les initiatives entre jeunes des
villes jumelées.

> Enfance et jeunesse:
accueillir, écouter et animer
Nous soutiendrons et coordonnerons les
differents partenaires de U'enfance et de

la jeunesse sur les plans éducatif, sportif
et culturel.

Nos engagements:

O création
d’une Maison
des Jeunes et
de la Culture,
lieu de ren-
contre qui leur
sera dédie
Jun élu chargé de la Jeunesse

T mise en place d’un “Contrat Educatif
Local” avec le Ministere Jeunesse et
Sports

1 soutien aux projets des écoles pour
[’éducation des jeunes a la réussite sco-
laire

Oinstallation dun “espace écoute jeunes”
O création d’un “fond d’initiatives jeu-
nesse” pour accompagner leurs projets
C1 mise en place d’activités dans les
quartiers par des animateurs jeunesse
avec un programme d'installation de
petits équipements sportifs.

- Notre ambition, |'intérét général.
' g

Notre objectif, construire I'avenir

dans le respect des différences.

Notre volonté, faire de notre commune

une cité & coeur ouvert et

un véritable modéle de Solidarités.

> Petite enfance
fédérer les différentes structures

Nous mettrons en place une
véritable politique munici-
pale de la petite enfance.

Nos engagements:

O création d’'une Maison
de I'enfance et des loisirs
pour les enfants de 0 a 12
ans:

= doublement de la capacité d’accueil en
créche

= élargissement des horaires d’accueil
=relais assistantes maternelles

»centre d’accueil et de loisirs
=encouragement aux nouveaux projets
tels que micro-creches avec horaires
atypiques, créches familiales...
TIrestructuration de |'école publique du
Clion et sécurisation des abords exté-
rieurs

T creation d’aires de jeux et d’espaces
verts dans les zones d’habitation exis-
tantes et futures.

la santé et la prévention

lalmettre en place une permanence
du planning familial

‘o |développer ['hospitalisation a
domicile en lien avec le Centre hos-
pitalier de Saint-Nazaire

5 aboutir rapidement a une perma-
nence des soins medicaux

'miactions locales de sensibilisation
aux thémes de la santé, des condui-
tes a risque, de la sécurité routiere,
de la nutrition, du secourisme...




